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1. FINALIDADE

Comunicar aos clientes, parceiros, fornecedores e demais partes interessadas o compromisso do BOCAYUVA & ADVOGADOS ASSOCIADOS
com a prevencao e o combate a corrupcao e ao suborno. Estabelece principios e diretrizes que devem ser observados em todas as relacoes
comerciais e institucionais com o Escritorio.

2. APLICABILIDADE

Aplica-se a todas as pessoas fisicas e juridicas que mantenham ou pretendam manter relacao comercial ou institucional com o Escritério, incluindo
clientes, fornecedores, consultores, parceiros, correspondentes, representantes e outras partes interessadas.

3. ALINHAMENTO NORMATIVO

Esta politica esta alinhada a ABNT NBR 1SO 37001:2025, = ABNT NBR ISO 37301:2021, bern como as leis anticorrupcao e antissuborno
aplicaveis e as boas praticas de governanca e integridade adotadas pelo Escritério (Lei n© 12.846/2013: Lei n® 8.429/1992; Decreto n® 11129/2022;
FCPA — Foreign Corrupt Practices Act; UK Bribery Act). Complementa a Politica Interna Anticorrupcao e Antissuborno e integra o Sistema de
Gestao Integrado (SGI) do Escritério, gue também considera os requisitos da ABNT NBR 1SO 9001:2015.

4. PRINCIPIOS E DIRETRIZES

4.1 LEGALIDADE E INTEGRIDADE

O Escritorio cumpre rigorosamente todas as leis e normas aplicaveis, repudia qualguer forma de corrupcao
ou suborno e exige conduta ética de seus parceiros de negdcio.
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4.2 PROIBICAO DE SUBORNO E CORRUPCAO

E terminantemente proibida a oferta, promessa, solicitacao, pagamento ou recebimento de qualquer vantagem indevida, seja diretamente ou por
intermeédio de terceiros, visando influenciar decisao de agente publico ou de qualquer pessoa. Esta proibicao se aplica a todas as interacoes com o
Escritdrio.

4.3 PRESENTES, BRINDES, HOSPITALIDADES, DOACOES, PATROCINIOS E DUE DILIGENCE DE TERCEIROS

Presentes, brindes e hospitalidades somente poderao ser oferecidos ou recebidos nos limites, condicoes e procedimentos definidos no
Procedimento de Controles Nao Financeiros, sendo vedada qualquer concessao que possa caracterizar vantagem indevida.

Todas as doagdes e patrocinios em nome do Escritorio dependem de aprovacao expressa da Alta Direcao, analise prévia de risco, verificacao de
legitimidade da contraparte e formalizacao adequada com clausulas de integridade aplicaveis. £ proibida a concessao de contribuicoes politicas.

Toda relacao com clientes, fornecedores, parceiros e terceiros relevantes esta sujeita a due diligence de integridade, conforme definido no
Procedimento de Due Diligence de Integridade, ¢ a sua conclusao é condicao para contratacao, manutencao ou renovacao guando houver
risco médio ou alto.

O descumprimento dessas regras ensejara a aplicacao das medidas previstas nesta politica e na Politica de Consequéncias.

4.4 CONFLITO DE INTERESSES

Fornecedores, consultores e parceiros devem comunicar imediatamente qualquer situacao que possa configurar conflito de interesses em relacao
ao Escritorio. Relacoes que gerem conflito serao avaliadas pela Area de Compliance, no exercicio da Funcao

Antissuborno / Anticorrupcao, quando aplicavel, podendo resultar em mitigacao ou encerramento do relacionamento.



Pol-06 — Politica Externa Anticorrupcao e Antissuborno BocAvYUYA
Norma ISO 90012015 itens 52, 5.21 e 5.2.2 | Norma ISO 373012021 itens 52 | Norma 1SO 370012025 itens 5.2, 73 e 8.2 Civ oo

4.5 CLAUSULA ANTICORRUPCAO

Todos os contratos firmados com o Escritério incluem clausula anticorrupcao e antissuborno, obrigando as partes a cumprirem esta politica e a
legislacao. O nao cumprimento podera ensejar rescisao contratual e responsabilizacao.

4.6 TREINAMENTO E CONSCIENTIZACAO

Sempre gue necessario, o Escritdrio oferece orientacao sobre seus principios anticorrupcao a parceiros e fornecedores, incentivando adocao
de sistemas de integridade proprios.

5. DUE DILIGENCE

O Escritério realizara procedimentos de due diligence de integridade em fornecedores, parceiros comerciais, consultores, prestadores de servicos
e demais terceiros relevantes, de forma proporcional ao nivel de risco identificado, antes do inicio da relacao contratual e durante sua
vigéndia, quando aplicavel,

A due diligence podera resultar em restricao, suspensao ou rescisao de contratos, caso sejam identificados riscos relevantes ou inaceitaveis
de corrupcao, suborno ou outras irregularidades.

1.

A due diligence consiste em procedimento sistematico de investigagao, verificagao e analise de informacoes destinado a avaliar
a idoneidade, reputacao, reqularidade juridica e exposicao a riscos de uma pessoa fisica ou juridica.

Seu resultado podera influenciar diretamente a decisao de contratacao, manutencao ou encerramento da relacao comercial. Em relacao a clientes,
a due diligence tem natureza protetiva: seu objetivo ¢ formalizar a adesao as polfticas anticorrupcao do Escritdrio, registrar eventuais alertas de
integridade (red flags) e garantir a protecao contratual — e nao condicionar ou restringir o

atendimento. A identificacao de red flags em clientes exige andlise pela Area de Compliance e registro documentado, mas nao implica rejeicao
automatica do atendimento.
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2.
A contratacao de pessoas fisicas ou juridicas esta condicionada a inclusao de clausula anticorrupcao e antissuborno nos instrumentos
contratuais.

A realizacao da due diligence observara abordagem baseada em risco, podendo ser exigida previamente a contratacao ou, excepcional-
mente, durante a relacao, quando justificado e documentado. O Escritdrio podera dispensar a due diligence quando, com base na avaliacao
de riscos, concluir que a contraparte apresenta baixo ou nenhum risco relevante.

3.

E dever do cliente, fornecedor, parceiro, colaborador ou prestador de servicos:
Informar, no momento da contratacao, qualquer circunstancia que possa ocasionar descumprimento desta Politica;

Comunicar imediatamente ao setor responsavel qualquer situacao de desconformidade ou risco relevante da qual venha a ter ciéncia
apos a contratacao.

4,

Excepcionalmente, a due diligence podera ser realizada durante a execugao de transacoes, projetos, atividades ou parcerias, quando
houver necessidade de prevenir ou detectar riscos praticos de suborno ou corrupcao. Caso seja identificado risco alto ou risco residual
inaceitavel, o Escritdrio podera adiar, suspender, interromper, revisar ou nao prosseguir com a transacao, projeto ou relacionamen-
to comercial.

6. MECANISMOS DE CONTROLE E COMUNICACAO

1.

Canal de dentncias - disponivel no site do Escritorio (aba “Compliance e Integridade”), permite que qualquer pessoa reporte, de forma
andnima ou identificada, praticas ilegais ou antiéticas relacionadas ao Escritdrio ou a seus parceiros. O canal garante confidencialidade e

protecao contra retaliacao.
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2.

Monitoramento e auditoria - o Escritorio monitora a conduta de seus parceiros e pode realizar auditorias ou solicitacoes de infor-
macoes para verificar o cumprimento desta politica. Falhas identificadas poderao resultar em medidas corretivas ou rescisao contratual.

3.

Recusa de transacoes - 0 Escritorio reserva-se o direito de recusar transacoes ou encerrar contratos se identificar risco elevado de
COrrupcao, suborno ou violacao de principios éticos, sem prejuizo das medidas legais cabiveis.

7. CONSEQUENCIAS PELO DESCUMPRIMENTO

1.

O nao cumprimento das disposicoes desta polftica podera resultar, conforme a gravidade do caso, em:
Adverténcia:
Rescisao do contrato;
Suspensao ou restricao de pagamentos;
Exigéncia de ressarcimento de prejuizos;
Comunicacao as autoridades competentes:
Responsabilizacao civil e criminal: e

Inclusao em lista interna de fornecedores ou parceiros nao elegiveis.
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2.

O Escritdrio cooperara com autoridades em investigacoes de corrupcao ou suborno e podera adotar medidas judiciais para resguardar
seus interesses.

8. CONTATO E CANAL DE DENUNCIAS

O Escritério mantém Canal de Dentincias confidencial, independente e acessivel a clientes, parceiros, fornecedores e demais partes
interessadas, disponivel em: https://bocayuvaadvogados.com.br/o-escritorio/compliance-integridade ou pelo e-mail: denun-
cia@bocayuvaadvogados.com.br.

Duvidas sobre esta Politica podem ser encaminhadas para: compliance@bocayuvaadvogados.com.br.

As denuncias podem ser apresentadas de forma anénima ou identificada e serao tratadas com:

« Confidencialidade das informacoes e da identidade do denunciante, quando informada;

» Imparcialidade e independéncia apropriada na triagem e apuracao dos fatos;

e Protecao contra retaliacao ao denunciante de boa-fé:

» Registro formal rastreabilidade e tratamento auditavel das manifestacoes recebidas.

O funcionamento do Canal de Denuncias e o tratamento das informacoes observarao os requisitos das normas ABNT NBR SO 37001:2025
e ABNT NBR ISO 37301:2021, bem como a legislacao aplicavel.
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CANAL

CONTATO

Canal de Denuncias

denuncia@bocayuvaadvogados.com.br

Canal de Ocorréncias e Melhorias

ocorrencias@bocayuvaadvogados.com.br

Duvidas sobre Compliance

compliance@bocayuvaadvogados.com.br

9. TREINAMENTO E CONSCIENTIZACAO

BOCRYUVARA

ADVOGADT DS

(Esta secao detalha o item 4.5 desta Politica, aplicando-se especificamente as obrigacoes do Escritdrio em relacao a terceiros e partes

interessadas externas.)

O Escritério promovera acoes de treinamento e orientacao periodicas sobre esta Politica e sobre a legislacao anticorrupcao e antissuborno

aplicavel.

Materiais explicativos e atualizacoes normativas poderao ser disponibilizados aos parceiros e fornecedores relevantes.

E obrigatdria a ciéncia formal desta Politica pelas contrapartes contratuais para as quais essa exigéncia tenha sido definida pelo

Escritério, conforme avaliacao de risco e natureza da relacao.
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BOCRAYUVA

ADVOGADTEDOS

10. NAO RETALIACAO

O Escritdrio assegura ambiente de protecao contra qualquer forma de retaliacao a pessoas que, de boa-fé, realizem denuncias relativas a:

crimes;

atos de improbidade;

violacoes de normas internas;
descumprimento de leis aplicaveis.

Atos de retaliacao nao serao tolerados. Denuncias realizadas de ma-fé ou com dolo serao apuradas e poderao ensejar a aplicacao das
medidas previstas na Politica de Consequéncias e na legislacao vigente.

1. CONFLITO DE INTERESSES

(Esta secao complementa o item 4.4 desta Politica, definindo o conceito e os instrumentos de gestao de conflitos de interesses aplicaveis a
todas as partes interessadas.)

Considera-se conflito de interesses toda situacao em que interesses pessoais, profissionais ou comerciais, diretos ou indiretos, possam
comprometer:

a independéncia;
a imparcialidade;
a integridade da atuacao do Escritdrio ou de seus integrantes.

Mantemos instrumentos formais de comunicacao, consulta e orientacao disponiveis para todos os parceiros e contrapartes, visando:
prevencao de conflitos

transparéncia
preservacao da ética institucional
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BOCRYUVA

ADVOGADTDOS

12. GOVERNANCA, MONITORAMENTO E REVISAO

Esta Politica sera revisada, no minimo, anualmente, ou sempre que houver:
alteracoes legislativas relevantes;
mudancas organizacionais significativas:
identificacao de falhas ou riscos relevantes.

O Escritdrio poderd instituir auditorias internas e externas para avaliar a eficacia desta Politica.

A Alta Direcao é responsavel pela supervisao da implementacao, monitoramento e revisao desta Politica, com apoio da Area de Compliance
e da Funcao Antissuborno / Anticorrupcao, quando aplicavel.

13. COMPROMISSO INSTITUCIONAL

O BOCAYUVA & ADVOGADOS ASSOCIADOS assume compromisso de atuar com integridade, transparéncia e ética em todas as suas
atividades. Espera que seus parceiros adotem as mesmas praticas, contribuindo para um ambiente de negdcios saudavel e confiavel.

14. DISPOSICOES FINAIS

Esta Polftica entra em vigor na data de sua publicacao e substitui quaisquer versoes anteriores.

O seu cumprimento é condicao indispensavel para a manutencao de qualquer vinculo contratual ou institucional com o Escritorio.
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15. DOCUMENTOS AUXILIARES

DOCUMENTO LINK
Codigo de Etica e Conduta LINK
Canal de denundias LINK

16. CONTROLE DA INFORMACAO DOCUMENTADA

REVISAO | DATA | AUTOR/REVISOR | APROVACAO | ALTERACOES

00 18/09/2025 Marcela Bocayuva Felipe Bocayuva Elaboracao Inicial

01 15/01/2026 Paulo Braga Marcela Bocayuva Revisdo geral e adequacao
as Normas ISO

Nome do Documento: Politica Externa Anticorrupcao e Antissuborno | Responsavel pelo Documento: Area de Compliance
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